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,ESG W PRAKTYCE: OD ANALIZY DO DZIALAN"

Cel ¢wiczenia:
Zidentyfikowanie mocnych stron firmy w zakresie ESG i zaplanowanie
dziatan, ktére mozna jeszcze wzmocnic.

Krok 1: Przeanalizuj swojg firme w kontekscie ESG:
Srodowiskowy (E):
 Jakie dziatania firma juz podejmuje, by dbac o sSrodowisko? (np.
zmniejszenie emisji CO2, recykling, oszczedzanie energii)
e Corobicie dobrze w tym obszarze?
Spoteczny (S):
¢ Jakie dziatania firma podejmuje na rzecz pracownikéw i
spotecznosci? (np. szkolenia, integracja spoteczna, rownos¢ szans)
» Jakie sg mocne strony w tym zakresie?
Zarzadzanie (G):
e Jak transparentna i etyczna jest firma w zarzadzaniu? (np.
komunikacja z interesariuszami, odpowiedzialnos¢ korporacyjna)
o Co dziata dobrze w zarzadzaniu firmg?

Krok 2: Zapisz mocne strony w kazdym obszarze ESG:
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PRACA W GRUPACH

Krok 1: Jakie wyzwania mozesz napotkac przy wdrazaniu ESG w firmie?

Krok 2: Jakie dziatania mozesz podjg¢, by pokonac te wyzwania?
Propozycje dziatann do pokonania wyzwan:
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Cel ¢éwiczenia:

Zrozumienie, jak zasady ESG wptywajg na codzienne dziatania firmy i
jakie konkretne kroki mozna podjg¢, aby poprawic¢ wyniki w tym
zakresie.

Tekst: Studium Przypadku - Firma ,,EcoTech”

Firma ,EcoTech” to Sredniej wielkosSci przedsiebiorstwo zajmujgce sie
produkcjg sprzetu elektronicznego. Przez lata firma skoncentrowata sie
gtdbwnie na rozwijaniu innowacyjnych produktéw, jednak w ostatnim
czasie zauwazyta rosngce zapotrzebowanie na dziatania zwigzane z
odpowiedzialnoscig spoteczng i ekologiczna.

Ostatnie badania pokazujg, ze konsumenci coraz bardziej wybierajg
firmy, ktore dbajg o Srodowisko, a inwestorzy preferujg organizacje,
ktére wdrazajg zasady ESG (Environmental, Social, Governance). Firma
.EcoTech” zdata sobie sprawe, ze w obliczu rosngcej konkurencji i
zmieniajgcych sie oczekiwan rynku, konieczne jest dostosowanie jej
dziatan do zasad ESG.

1.Na podstawie analizy, zapisz przynajmniej jedno konkretne
dziatanie, ktére firma ,,EcoTech” powinna podjaé¢ w kazdym z
obszaréw ESG.

2.Priorytetyzacja dziatan:

3.Zastanow sie, ktore dziatania sg najpilniejsze i dlaczego. Ktére
zmiany beda miaty najszybszy i najwiekszy wptyw na
wizerunek firmy i jej przysztos¢?
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