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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-17

L Ve e FUNDACJA KOALICJA DLA MtODYCH
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat BIALOBRZESKI
kontaktowe

Gmina BIALOBRZEGI Ulica REYMONTA Nr domu 11 Nr lokalu 6
Miejscowos¢ BIALOBRZEGI Kod pocztowy 26-800 Poczta BIALOBRZEGI Nr telefonu 486132096
Nr faksu E-mail fundacja@fundacjakdm.org Strona www www.fundacjakdm.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-07-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2019-11-27
publicznego
5. Numer REGON 67300687200000 6. Numer KRS 0000212824
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacii Dawid Jarzgbek-Nowak Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ewelina Poziomecka Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Katarzyna Miazga Sekretarz Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Elzbieta Zofia Czwordon Przewodniczgca Rady TAK
Fundacji
Joanna Elzbieta Grot- Cztonkini Rady TAK

Leksinska

Dorota Magdalena Cztonkini Rady TAK
Laskowska

Adam Swieczko Cztonek Rady TAK
Zbigniew Grzegorz tubinski Cztonek Rady TAK
Sylwester Marek Podsiadty |Cztonek Rady TAK
Zaneta Marta Kacprzak Cztonkini Rady TAK
Sylwia Katarzyna Cztonkini Rady TAK
Chonacka-Tuzimek

Robert Artur Leksinski Cztonek Rady TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest dziatalnos$¢ na rzecz awansu cywilizacyjnego i poprawy
jakosci zycia spotecznosci Ziemi Biatobrzeskiej i przylegtych do niej
obszaréw przez finansowanie dziatan w zakresie:

1. Kultury, sportu i turystyki.

2. Programéw naukowo-badawczych, oswiaty, edukacji i wychowania.

3. Ochrony $rodowiska.

4. Bezpieczenstwa obywateli.

5. Ochrony zdrowia, pomocy spotecznej i rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych.

6. Przeciwdziatania patologiom, a szczegdlnie alkoholizmowi i narkomanii.
7. Poprawy infrastruktury cywilizacyjnej regionu.

8. Wspieranie inicjatyw waznych dla spotecznosci lokalnej i darczyricéw.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele w zakresie nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego poprzez:

1. Prowadzenie i wspieranie finansowe imprez, programow i wydarzen
stuzgcych rozwojowi lokalnej spotecznosci.

2. Organizowanie wycieczek, kolonii, wizyt studyjnych, obozow
wypoczynkowo-terapeutycznych, warsztatéw wyjazdowych.

3. Prowadzenie programow stypendialnych dla dzieci i mtodziezy,
szczegdlnie uzdolnionych

oraz niezamoznych.

4. Organizacje, finansowanie i prowadzenie programoéw dotacyjnych,
konkursow, kampanii spotecznych i promocyjnych oraz wspieranie
nowatorskich programéw edukacyjnych i nowych form ksztatcenia.

5. Finansowanie i prowadzenie konferencji, warsztatéw, seminariow,
szkolen, zaje¢ pozalekcyjnych, doradztwa, dziatarh animacyjnych,
aktywizujacych, integrujgcych wptywajacych

na rozwdj spoteczny i gospodarczy lokalnych wspdlnot, dzieci, mtodziezy,
seniorow

oraz wspieranie rozwoju wolontariatu.

6. Prowadzenie i wspieranie programéw naukowych, badawczych
stuzgcych rozwojowi spotecznemu, gospodarczemu, cywilizacyjnemu oraz
budowanie i zwiekszanie potencjatu instytucjonalnego i spotecznego
instytucji dziatajgcych na rzecz lokalnych wspdlnot, dzieci, mtodziezy oraz
senioréw.

7. Prowadzenie i wsparcie finansowe programow przeciwdziatania
patologiom spotecznym, wspieranie organizacji spotecznych w zakresie
poprawy bezpieczenstwa publicznego, prowadzenie i wspieranie
dziatalnosci $wietlic Srodowiskowych oraz upowszechnianie ochrony
wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwdéj demokracji.

8. Inicjowanie wspodtpracy pomiedzy organizacjami, instytucjami,
srodowiskami lokalnymi, krajowymi i zagranicznymi oraz osobami
fizycznymi na rzecz realizacji wspdlnych programoéw dobroczynnych oraz
w zakresie wymiany doswiadczen.

9. Badanie problemdw i potrzeb lokalnych we wspétpracy z wieloma
partnerami: wtadze lokalne, biznes, organizacje, przedsiebiorcy, eksperci,
dziatacze lokalni.

10. Upowszechnianie wiedzy i edukacje w zakresie organizacji
spotecznych, wolontariatu, aktywnosci obywatelskiej, problemow i
zjawisk cywilizacyjnych, ktéra przyczyni sie do rozwoju cywilizacyjnego
oraz poprawy jakosci zycia w regionie.

11. Prowadzenie dziatalnos$ci w zakresie pomocy spotecznej, w tym
pomocy rodzinom i osobom

w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.
12. Prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, dziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz dziatalnosci na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2021 roku Fundacja prowadzita dziatania skierowane 3 grup odbiorcow, na ktérych skupia swojg dziatalnos¢. Motto Fundacji
Koalicja dla Mtodych do dziatania to: Bo tu, gdzie zyjemy, ma by¢ nam dobrze!:

| MLODZI:

- Program Stypendialny Klementyna: Jest to autorski program stypendialny naszej Fundacji. Do potowy 2021 roku prowadzony,
jako Stypendium Koniczyna, a od potowy 2021 roku nazwa ulegta zmianie na Stypendium Klementyna. Celem programu jest
motywacja mtodych ludzi do rozwoju swoich pasji, talentéw, wsparcie oraz promocja ich dziatan. Budowanie postaw
aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz pomoc finansowa niezbedna dla dalszego ksztatcenia i rozwoju talentow
naszych stypendystow. Program prowadzony byt na terenie 3 powiatow: biatobrzeskiego, gréjeckiego oraz kozienickiego. W
2021 roku program byt prowadzony w 3 $ciezkach tematycznych, tj.: Opiekuricza Klementyna, Wybitna Klementyna oraz
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Klementyna bez granic. Opiekuricza Klementyna to stypendium dla bardzo dobrze uczacej sie mtodziezy z trudng sytuacja
materialng. Wybitna Klementyna to stypendium na rozwdj pasji oraz talentu. Klementyna bez granic jest stypendium dla oséb z
niepetnosprawnoscia, ktorzy posiadajg pasje i chcg jg rozwijaé. Stypendium to ma charakter dodajgcy skrzydet oraz
motywacyjny. W okresie sprawozdawczym kontynuowaty$smy edycje Programu 2020/2021 , w ktdrej mielismy 4 stypendystow.
W edycji tej wspieraliSmy osoby z pasjami: cukiernictwo, zawodowa jazda konna oraz muzyka w zakresie gry na fortepianie
szczegoblnie uzdolnionej mtodziezy. Przeprowadzilismy réwniez nabér do edycji Programu 2021/2022, w ktérej wytonilismy 11
stypendystéw w 3 Sciezkach tematycznych, tj.: Opiekuricza Klementyna 2 stypendystédw, Wybitna Klementyna 8 stypendystow,
Klementyna bez granic 1 stypendyste. W okresie sprawozdawczym wypftacilismy stypendia na tgczng kwote 15 000 ztotych.

- Wakacyjna podroz z Klementyng: Zorganizowalismy 5 dniowych pétkolonii dla 144 dzieci z terendw wiejskich powiatu
biatobrzeskiego. Pétkolonie odbywaty sie w placéwkach oswiatowych, w ktérych dziatajg oddziaty przedszkolne. W tych
oddziatach zwyczajowo nie jest organizowana opieka wakacyjna dla dzieci. . Pétkolonie odbyty sie w oddziatach przedszkolnych
w Czarnocinie, Dobieszynie, Promnie, Kaszowie, Suchej i Kostrzynie. W kazdym z przedszkoli udziat w pétkolonii wzieto 24
dzieci, ktére na potrzeby prowadzenia zajec byty podzielone w 12-osobowe grupy. Udato nam sie tak zorganizowac pétkolonie,
aby wszystkie odbyty sie w ciggu 3 tygodni (w jednym tygodniu odbywaty sie pétkolonie w dwdch lokalizacjach). Pétkolonie byty
prowadzone przez instruktoréw zewnetrznych zatrudnionych na potrzeby realizacji projektu. Byli nimi studenci i aktorzy Teatru
Baza w Warszawie, absolwentka Studium Aktorskiego Machulskich w Warszawie, studenci Paristwowych Akademii Sztuk
Teatralnych, w tym Wydziatu Teatru Tarica oraz Wydziatu lalkarskiego oraz animatorka spoteczno-kulturalna. Kazda grupa miata
réwniez swojego opiekuna pedagogicznego. Zajecia w kazdym oddziale przedszkolnym odbywaty sie 5 godzin dziennie przez 5
dni. tacznie dla wszystkich dzieci odbyto sie 300 godzin zaje¢ w ramach pétkolonii. Pétkolonie zostaty przeprowadzone w
sposob interaktywny oraz edukacyjnych. W kazdym przedszkolu tematem pétkolonii byt inny kontynent. Tematami byty:
Europa, Azja, Ameryka Pétnocna, Ameryka Potudniowa, Australia oraz Afryka. Dzieci wykorzystujgc techniki plastyczne,
teatralne, taneczne poznawaty wybrane kontynenty, ich kulture, ludzi tam mieszkajgcych, roslinnos¢, kulinaria, wskazywania na
mapie danego kontynentu oraz inne charakterystyczne dla niego elementy. W kazdym przedszkolu odbyto sie nagrywanie tego,
co dzieci robity, uczyty sie, a w podrdz zabierata ich nasza Ges Klementyna, ktdra jest réwniez elementem Logo Fundaciji.
Powstaty materiat filmowy postuzyt do ztozenia filmiku na wydarzenie podsumowujgce projekt. . Wydarzenie podsumowujgce
Wakacyjng podroz z Klementyng odbyto sie 30 sierpnia 2021 roku w Hali Sportowej przy Publicznej Szkole Podstawowej im.
KEN w Biatobrzegach. . Gtéwnym elementem wydarzenia byto pokazanie efektow pdtkolonii, ktére zostaty nakrecone w
dziafaniu nr 2. Z nagranego materiatu filmowego powstat 15 minutowy film o kontynentach Swiata widziany oczyma dzieci
biorgcych udziat w pétkoloniach. Film zostat wyswietlony na telebimie w ramach zorganizowanego wydarzenia
podsumowujgcego. Dzieci, ich rodziny oraz inni cztonkowie naszej spotecznosci mogli zobaczy¢ jak wygladaty pétkolonie oraz
nauczy¢ sie czegos od dzieci. Po czesci oficjalnej oraz premierze filmu z Wakacyjnej Podrdézy z Klementyng odbyta sie projekcja
Bajki pn.: Riko prawie Bocian-uwierz w siebie. Wszyscy mogli poczuc sie jak w kinie plenerowym dzieki lezakom, atmosferze
oraz popcornie. Na wydarzenie przybyto okoto 200 osdb. Catkowity koszt projektu: 49 694,79 ztotych

- Wolontariat z Klementyna: W ramach projektu utworzylismy staty program wolontariatu w naszej Fundacji, co doprowadzito
do wzrostu aktywnosci mtodziezy z powiatow biatobrzeskiego, gréjeckiego i kozienickiego. Poczatkowo zostata
przeprowadzona kampania w mediach spotecznosciowych oraz poprzez stworzenie ulotek, plakatéw, powstat takze spot
reklamowy. Dziatania promocyjne przyniosty oczekiwane efekty. Dzieki realizacji dziatan projektowych w 2021 r. w
wolontariacie dziatato 35 statych wolontariuszy oraz ponad 40 akcyjnych, liczby te aktualnie rosng. Mtodzi wolontariusze zostali
przeszkoleni w czasie 3 spotkan warsztatowych. Wzieli nastepnie udziat w ponad 10 akcjach charytatywnych na rzecz oséb w
potrzebie, w tym gtéwnie dla senioréw bedgcych w trudnej sytuacji bytowo-materialnej. Brali udziat w akcjach statych, jak
,Koszyk Witamin dla Seniora” oraz w zbidrkach zywnosci w ramach akcji swigtecznej ,Nadzieja dla starszych”. Budowali akcje
charytatywne w szkotach, promowali wolontariat wsréd najblizszych. Ponadto prowadezili regularne spotkania z seniorami, dla
ktoérych stali sie wsparciem, pomocng dtonig oraz w wielu przypadkach serdecznymi przyjaciétmi. Koszt projektu: 39 535,50
ztotych

Il SENIORZY:

- Koszyk witamin dla Seniora (pomoc zywnosciowa): Akcja ,,Koszyk Witamin dla Seniora” jest cykliczna i trwa od 2020r. Jej
zatozeniem jest dostarczenie pomocy zywnosciowej osobom starszym bedgcym w trudnej sytuacji finansowej. Akcja ta jest
inicjatywa Fundacji, dzieki niej udato nam sie w sumie dotrze¢ do ponad 300 seniordw i przekaza¢ im ponad koszyki zawierajgce
owoce, warzywa oraz zywnos¢ dtugoterminowga. Poczatkowo akcja prowadzona bytfa raz w roku —jesienig , jednak —wychodzac
naprzeciw ciezkiej sytuacji senioréw —w 2021r. przeprowadzone zostaty 4 akcje pomocowe, w ktdre zaangazowato sie ponad
30 wolontariuszy. Spotkania z seniorami pokazaty, ze ich potrzeby sg naprawde duze. Akcja ta to rowniez okazanie osobom
starszym szacunku oraz troski — nie polega ona bowiem tylko na przekazaniu im zywnosci, ale jest okazjg do spotkania,
rozmowy z seniorem, poswiecenia mu swojego czasu. W ramach akcji wspotpracujemy réwniez z Radomskim Bankiem
Zywnosci w ramach Programu PPOZ.

- Program Karta Dobra: ZostaliSmy regionalnym Partnerem Programu , Karta Dobra” Fundacji Biedronki. Program ,Karta
Dobra” wystartowat w 2021 r. Skierowany byt do najbardziej potrzebujacych oséb starszych z powiatéw biatobrzeskiego oraz
sgsiadujgcych. W ramach programu senior mégt otrzymac karte, ktorg mogt zaptacic za zakupy w sklepach Biedronka. Na kazdg
z kart comiesiecznie trafiato 150 zt przez 10 miesiecy trwania programu.

Pierwsza edycja programu objeta pomocg 107 podopiecznych fundacji, zrekrutowanych wczesniej przez wolontariuszy. Byty to
osoby w bardzo trudnej sytuacji bytowo — materialnej. Ponad 70% posiadaczy KD to osoby bedace na niskiej emeryturze, rencie
lub $wiadczeniu emerytalnym. Pozostate osoby utrzymuja sie z zasitkdw pomocy spotecznej oraz pomocy innych instytucji, a
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takze wsparcia ze strony rodziny. Wiekszos$¢ seniorédw objetych programem to mieszkaricy wiosek. Brak tazienki to problem ok.
30% senioréw korzystajacych z KD. U niespetna 40% w mieszkaniu nie ma biezgcej wody lub jest tylko zimna. Wiekszo$¢
seniorow korzystajgcych z Karty Dobra to osoby schorowane, ktére na leczenie muszg wydawac dos¢ duze sumy miesiecznie.
Wolontariusze przez czas trwania programu odwiedzali seniorédw, rozmawiali z nimi, wystuchujac ich historii. Pomagali im
zrobi¢ zakupy, wychodzili na wspélne spacery. Wielu wolontariuszy zzyto sie ze swoimi podopiecznymi seniorami, nie
wyobrazajg sobie dnia bez wykonania telefonu do seniora czy bez wspdlnej herbaty, do tej pory sg z nimi w statym kontakcie.
taczny koszt projektu: okoto 160 tys.

- Nadzieja dla Starszych:

Aby Swieta Bozego Narodzenia przyniosty rado$¢, fundacja wyszta z inicjatywa przeprowadzenia dziatania na rzecz oséb
starszych, gtéwnie samotnych, spedzajgcych Boze Narodzenie z dala od rodziny, a jednoczesnie bedacych w ciezkiej sytuacji
materialnej oraz zyjgcych w trudnych warunkach. W grudniu 2021r. ponad 300 senioréw z powiatow biatobrzeskiego,
gréjeckiego i kozienickiego otrzymato piekne paczki, w ktérych znajdowaty sie produkty spozywcze, w tym stodycze, a takze
artykuty chemiczne, kosmetyki oraz upominki, o ktérych seniorzy marzyli: ciepte koce, skarpety, ksigzki, kubeczki, swetry...
Kazda z paczek miata wartosé okoto 300zt. Paczki pochodzity ze zbidrki zywnosciowej prowadzonej przez wolontariuszy
fundacji. Wolontariusze dotarli z podarunkami do senioréw przed wigilig Bozego Narodzenia, dajgc im nie tylko szanse na
piekne swieta, ale tez niosgc nadzieje, ze nie sg sami, majg wokot ludzi, ktdrzy chcg im przywrdci¢ wiare w drugiego cztowieka.
taczny koszt projektu: ok. 95 000 ztotych.

LOKALNE SPOLECZNOSCI:

- Dziataj Lokalnie: Od 2021 roku program dziata w catym powiecie biatobrzeskim oraz w jednej gminie powiatu gréjeckiego oraz
jednej powiatu kozienickiego. Jestesmy Osrodkiem Dziataj Lokalnie od 2005 roku. W 2021 roku skonczylismy edycje Programu
Dziataj Lokalnie 2020 oraz zaczeliSmy nowg edycje Programu Dziataj Lokalnie 2021. W roku sprawozdawczym w ramach edycji
Dziataj Lokalnie 2020 zorganizowalismy Gale podsumowujgca, podczas ktorej podsumowaliSmy dziatania naszych
grantobiorcow oraz efekty realizacji ich projektéw. W 2021 roku zorganizowalismy kolejng edycje Programu, tj.:
zorganizowalismy i przeprowadzilismy lokalny konkurs na minigranty do nowej edycji Prgoramu, dzieki ktéremu organizacje
pozarzgdowe i grupy obywatelskie mogg spetnia¢ marzenia swoich spotecznosci. W ramach edycji 2020 przyznalismy 16
minigrantéw na taczng kwote 60 000 ztotych:

Gmina Biatobrzegi:

1. Inicjatywa MRK NOOK ,, W naszym stylu” — 4000,00 zt

2. Stowarzyszenie RAZEM DLA DZIECI ,, Razem dla szkoty Janusza Korczaka” — 5000,00 zt

3. BIALOBZESKIE TOWARZYSTWO KULTURALNE ,,Czarodziejski Ogréd” —4000,00 zt

Gmina Radzandéw:

1. STOWARZYSZENIE PRZYJACIOt ZIEMI RADZANOWSKIEJ ,,Stoneczna altana- Czarnocin otwiera sie na turystéw” — 4000,00 zt
2. UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY ,,Bieg Rogolinski” —4000,00 zt

3. Wymiary ,,Gra terenowa 3 wymiary” — 4000,00 zt

Gmina Stromiec:

1. Stowarzyszenie Stromiecczyzna — 3000,00 zt

Gmina Wysmierzyce:

1. KOO GOSPODYN WIEJSKICH w GRZMIACEJ — GRZMIACZKI ,, Integracja- zabawa wspdlna sprawa” — 3000,00 zt

2. KOO GOSPODYN WIEJSKICH w WITASZYNIE — WITASZYNIANKI ,,Nie boje sie ratowa¢ zycia — pierwsza pomoc
przedmedyczna” — 2500,00 zt

Gmina Promna:

1. STOWARZYSZENIE POMOCY NIEPELNOSPRAWNYM BIEDRONKI ,,Baw(MY) sie!” — 4000,00 zt

2. Inicjatywa NAUCZYCIELE DZIECIOM ,,W zdrowym ciele zdrowy duch” —3000,00 zt

3. PRZYJACIELE PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ im. MARII KONOPNICKIEJ w Olkowicach , Kolorowy swiat dla naszych
dzieci” — 4000,00 zt

Gmina Gtowaczow:

1. KOLO GOSPODYN WIEJSKICH GOWACZOWIANKI w Gtowaczowie »Wraémy do ziét” — 3500,00 zt

2. OCHOTNICZA STRAZ POZARNA w Bobrownikach ,,Razem dla mieszkaricéw Bobrownik” — 4000,00 zt

3. KOO GOSPODYN WIEJSKICH MARIANKI w Marianowie ,W jednosci sita” — 4000,00 zt

Gmina Mogielnica:

1. KOLO GOSPODYN WIEJSKICH DEBNOWOLANKI ,,Pod wspdlnym dachem” — 4000,00 zt

Przeprowadzilismy réwniez lokalny konkurs ,,Opowiedz...” (edycja 2020/2021). Wytoniono i nagrodzono najciekawsze prace,
ktére w ciekawy sposdb opowiadaty o zrealizowanych projektach i uzyskanych rezultatach.

- Biatobrzeskie Centrum Obywatelskie 2021: W 2021 kontynuowalismy realizacje programu Fundacji Biatobrzeskie Centrum
Obywatelskie, ktore petni funkcje centrum wsparcia lokalnych NGO. W programie, w okresie sprawozdawczym, udziat wzieto 43
cztonkdw z 26 organizacji pozarzadowych oraz grup nieformalnych z powiatdw: biatobrzeskiego, gréjeckiego i kozienickiego. W
ramach realizacji zadania zrealizowalismy jedno 36 godzinne szkolenie z zakresu pracy metodg projektu od podstaw dla 12 oséb
z 12 organizacji pozarzgdowych. Dodatkowo 35 osdb z 17 organizacji skorzystato z indywidualnego, specjalistycznego
doradztwa w wymiarze 100 godzin zegarowych. Doradztwo dotyczyto gtéwnie nastepujgcych tematdw: ksiegowosci i obstugi
finansowej organizacji i projektow, zarzgdzania organizacja, fundraisingu poza grantowego, budowania zespotu, pracy metoda
projektu. Organizacje konsultowaty swoje statuty oraz w ramach doradztwa przygotowywalismy zmiany w statutach. Powstata
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rowniez 1 nowa grupa nieformalna, ktéra dzieki wspotpracy doradczej pozyskata swdj pierwszy grant oraz rozpoczeta prace nad
utworzeniem swojej organizacji. Wszystkie organizacje, grupy nieformalne oraz ich cztonkowie bezptatnie korzystali z zasobdéw
fundacji, w tym z przestrzeni biurowej, sali konferencyjnej, komputeréw, laptopow, drukarek, ksera. Dodatkowo udzielalismy
wsparcia merytoryczno-technicznego od poczatku lipca do korica grudnia 2021 roku w wymiarze 40 godzin miesiecznie.
Wsparcie to byto udzielane dzieki zatrudnieniu w ramach zadania pracownika Centrum. Pracownik Centrum byto dostepny 3
dni w tygodniu, w tym 2 dni w godzinach porannych oraz 1 dzie w godzinach popotudniowych. Szkolenia oraz doradztwo byto
prowadzone w formie stacjonarnej w biurze centrum. W przypadku doradztwa byto ono rowniez prowadzone w siedzibach
beneficjentow. Na taka forme pozwalata sytuacja epidemiologiczna zwigzana z COVID-19. Dzieki realizacji projektu 83%
uczestnikow szkolenia z pracy metodg projektu podniosto wiedze z zakresu pracy metodg projektu od podstaw. Bardzo istotng
kwestig byto wtasnie przejscie przez caty proces planowania, analizy dokumentacji konkursowej, logiki projektowej oraz
monitoringu merytorycznego oraz finansowego na etapie realizacji projektu. Organizacje, ktore wziety udziat w szkoleniu
przygotowaty swoje wnioski do otwartych konkurséw ofert, dzieki temu mieli motywacje do czynnego udziatu w szkoleniu. Na
podstawie ankiet zmiany wypetnionych przez wszystkich uczestnikdw zadania wynika, ze wsrdd 81% procent beneficjentéw
zadania wzrosta motywacja do pracy spotecznej. Ten rezultat oraz przygotowane wnioski przez organizacje w ramach szkolenia
gwarantujg trwatos¢ realizacji projektu. Dzieki objeciu zadaniem 3 powiatéw stworzyliSmy warunki do nawigzania wspétpracy
miedzypowiatowej oraz integracji organizacji pozarzgdowych oraz grup nieformalnych z powiatéw: biatobrzeskiego, gréjeckiego
oraz kozienickiego. Widoczne to byto zwtaszcza podczas pracy w trakcie szkolenia. Uczestnicy wymieniali swoje doswiadczenia,
rozmawiali o partnerskich projektach. Dodatkowo KGW nawigzaty wspotprace przy organizacji swoich miedzypowiatowych
jarmarkéw. Wzajemnie sie na nie zapraszaty. Jest to miarodajny efekty integracji i wspotpracy miedzypowiatowej. tgczny koszt
realizacji programu ze srodkéw z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego i wktadu wtasnego: 39 535,50 ztotych

PROJEKTY SEKTOROWE/SYSTEMOWE:

- ,Promuj i komunikuj!”: W 2021 roku rozpoczeli$my realizacje 3 letniego projektu sektorowego z dotacji programu Aktywni
Obywatele — Fundusz Krajowy finansowanego przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach Funduszy EOG. Nasza
Fundacja jest liderem projektu realizowanego w partnerstwie z Zywiecka Fundacjg Rozwoju. Planowany termin zakoriczenia
realizacji projektu to luty 2024 roku. Celem projektu jest wypracowanie modelu fundraisingowo-komunikacyjnego biorgcego
pod uwage potrzeby organizacji regionalnych takich, jak Fundusze Lokalne czy Osrodki Dziataj Lokalnie oraz potrzeby lokalnych
organizacji pozarzagdowych dziatajgcych na terenie wsi, miasta czy gminy, czy powiatu. Projekt otrzymat dofinansowanie w
kwocie 135 tysiecy euro.

- ,Jak zrobi¢ fundraising lokalnie?”: w roku sprawozdawczym rozpoczeliSmy realizacje projektu systemowego pn.: Jak zrobié¢
fundraising lokalnie. Projekt zostat dofinansowany ze srodkéw Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelski NOWEFIO- edycja
2021. Projekt bedzie realizowany do konca listopada 2023, a jego budzet wynosi 400 tysiecy ztotych. W 2021 roku 8 organizacji
brato udziat tgcznie w 40 godzinach szkoty fundraisingu. Przeprowadzono badania w 8 organizacjach biorgcych udziat w
projekcie oraz 1 kampanie testowg w ramach projektu. Celem projektu jest wypracowanie metody 2 letnich planow
fundraisingowych, jako alternatywa do kosztownych strategii fundraisingowych, na ktoére nie sta¢ lokalnych NGO. Celem
posrednim jest rowniez przetestowanie narzedzi fundraisingowych sprawdzajgcych sie w docieraniu do oséb indywidualnych
oraz biznesu w fundraisingu dla lokalnych NGO.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 45

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz osob w wieku
emerytalnym

W ramach tej sfery w okresie sprawozdawczym
prowadziliSmy 3 programy, tj.: koszyk witamin
dla seniora, Program Karta Dobra oraz nadzieja
dla starszych. Wszystkie programy sg
skierowane do senioréw borykajgcych sie z
problemem samotnosci oraz znajdujacych sie w
trudnej sytuacji materialnej. Programy opieraty
sie na pomocy zywnosciowej oraz kart
przedptaconych na zakupy w sklepach sieci
Biedronka. W ramach koszyka witamin dla
seniora przeprowadzona 4 akcje dostawy
zywnosci dla ponad 300 senioréw. 107
najbardziej potrzebujgcych senioréw otrzymato
Karty Dobra oraz statg opieke wolontariuszy
naszej Fundacji, ktérzy pomagali seniorom w
codziennych czynnosciach, zakupach, spotykali
sie z na wspodlng herbate, kawe i dawaliim
obecnosé¢ drugiego cztowieka. Przed swietami
daliSmy nadzieje starszym osobom i samotnym
dostarczajac do nich paczki z zywnoscig oraz
spetniliémy ich mate wielkie marzenie, np.: o
ptasim mleczku, cieptych kapciach, itp. Ponad
300 senioréw odwiedzili nasi wolontariusze
przed swietami.

88.99.7

0,00 zt
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dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
2 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

W tej sferze dziatalnosci pozytku publicznego w
2021 roku kontynuowana byta realizacja
Programu Stypendialnego Koniczyna dla
miodziezy oraz rozpoczelismy realizacje kolejnej
edycji programu na rok szkolny 2021/2022. 2
pomocy stypendialnej w roku sprawozdawczym
skorzystato tacznie 15 stypendystow W roku
sprawozdawczym rozstrzygneliSmy konkurs
stypendialnym w 3 kategoriach: Opiekuricza
Klementyng (2 stypendystéw), Wybitna
Klementyna (8 stypendystéw), Klementyng bez
Granic (1 stypendysta). Stypendium wspiera
osoby z pasjg i talentem, osoby bardzo dobrze
uczace sie i bedgce w ztej sytuacji materialnej
oraz osoby z niepetnosprawnoscia posiadajgce
pasje.

Ponadto w roku sprawozdawczym
przeprowadzilismy 5 wakacyjnych pétkolonii na
terenach wiejskich dla 144 dzieci z powiatu
biatobrzeskiego. Dzieci wziety udziat w
interaktywnych grach, zabawach teatralnych,
warsztatach manualnych podrézujac po réznych
kontynentach swiata. Na koniec sierpnia
zorganizowalismy otwarte dla spotecznosci
wydarzenie, podczas ktérego zrobilismy
premiere filmu pn.: Wakacyjna podréz z
Klementyna.

88.99.7

5 680,20 zt

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

W ramach tej sfery dziatalnosci pozytku
publicznego Fundacji (gtéwnej) podjelismy
nastepujace dziatania: Program grantowy Dziataj
Lokalnie prowadzonych w powiecie
biatobrzeskim, jednej gminy powiatu
grojeckiego oraz jednej gminy powiatu
kozienickiego. Dzieki programowi 16 lokalnych
organizacji pozarzagdowych oraz grup
nieformalnych spetniato swoje lokalne marzenia.
Organizowane byty pikniki, warsztaty, pokazy z
pierwszej pomocy, tworzone miejsca aktywnosci
lokalnej, powstawaty place zabaw, promowano
czytelnictwo. Prowadzono réwniez dziatania
miedzypokoleniowe. Na wsparcie w formie
minigrantéw w ramach Programu Dziataj
Lokalnie 2021 nasza Fundacja Przeznaczyta 60
tysiecy ztotych.

Prowadziliémy réwniez Biatobrzeskie Centrum
Obywatelskie, ktore wspiera dziatalnos¢
lokalnych organizacji pozarzagdowych oraz grup
nieformalnych. Cztonkowie tych NGO i grup
uczestniczyli w specjalistycznych szkoleniach
oraz doradztwie. Nieodptatnie korzystali ze
sprzetu oraz zasobow Fundacji, aby rozwijac¢
swojg dziatalnos¢, podnosic¢ wiedze,
rozwigzywac problemy i zaspokajac¢ potrzeby
swoich lokalnych spotecznosci.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

" Tak
* Mia

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera d2|j;r)a|1il:zt)ns:|§ozytku Przedmiot dziatalnosci Nunzslzllj()o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 868 556,33 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 868 556,33 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

e I
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5 680,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 159 690,99 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 112 134,10 zt

w
tym:
c) ze $Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 47 556,89 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrdodet prywatnych ogétem: 315 420,95 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 125 003,78 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 188 617,17 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 1 800,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 387 764,19 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien

5 680,20 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

5680,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Realizacja Programu Stypendialnego Klementyna dla mtodziezy z powiatu biatobrzeskiego,
grojeckiego i kozienickiego

5 680,20 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 810221,92 zt 5 680,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 810221,92 zt 5 680,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

58 334,41 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

q 71

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

q 7

z podatku od towaréw i ustug

<

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

. .

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: W uzyczenie
. L. L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,35 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

15 o0sob
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesigcy 60 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 60 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 47 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 12 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 35 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

257 463,23 zt

a) z tytutu umow o prace 78 868,14 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 78 868,14 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 178 595,09 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

257 463,23 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

257 463,23 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

1 033,33 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

975,24 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 100,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 025,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Za petnienie funkcji cztonka zarzgdu Zarzad nie pobiera
wynagrodzenia. Wynagrodzenia cztonkéw organu
zarzgdzajgcego zostaty wyptacone za realizacje
merytorycznych zadanh w projektach i programach
realizowanych przez Fundacje. Obowigzki wynikajgce z
petnienia funkcji w Zarzgdzie sg petnione przez jego
cztonkéw spotecznie. Cztonkowie organu nadzorczego
réwniez petnig swoje funkcje spotecznie. Wysokos¢
najwyzszego wynagrodzenia pracownikowi organizacji byto
wypftacone za prowadzenie potkolonii dla dzieci z terendéw
wiejskich- absolwentowi Akademii Teatralnej.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Biatobrzeskie Centrum wzmocnienie potencjatu Wojewddztwo Mazowieckie 26 056,89 zt
Obywatelskie 2021 lokalnych organizacji
pozarzgdowych z powiatu
biatobrzeskiego, gréjeckiego
oraz kozienickiego
2|Dziataj Lokalnie regranting Gmina Biatobrzegi, Gmina 15 000,00 zt
Radzandéw, Gmina Promna
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEN

Jak zrobi¢ fundraising Wzmocnienie potencjatu Narodowy Instytut Wolnosci- 112 134,10 zt
lokalnie? organizacji pozarzagdowych w  |Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
wymiarze fundraisingowym Obywatelskiego

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Fundacja podjeta wspétprace z Fundacjag Biedronki, z ktérg wspétpracuje w ramach programu Karta Dobra oraz
wspétpracuje przy tworzeniu innych programéw. Précz standardowej dziatalnosci programowej prowadzimy dwa
projekty systemowe, ktére majg wprowadzi¢ zmiane w caty sektorze organizacji pozarzgdowych podobnych do
naszej oraz lokalnych NGO.

Dawid Jarzgbek-Nowak
Ewelina Poziomecka
Katarzyna Miazga

2022-10-17
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